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Satzung tiber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen

Angehorigen der Gemeindefeuerweh

(Feuerwehrentschadigungssatzung FWES)

Landkreis Freudenstadt
vom 30.07.2013.
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Aufgrund § 4 der Gemeindeordnung fiir Baden-Wiirttemberg in Verbindung mit § 15 des
Feuerwehrgesetzes fiir Baden-Wiirttemberg hat der Gemeinderat am 30.07.2013 folgende Satzung
beschlossen:

§1 Entschiddigung fiir Einsitze

(1) Die ehrenamilich tdtigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fiir Einsitze auf
Antrag ihre Auslagen und ihren Verdienstausfall als Aufwandsentschddigung nach einem
einheitlichen Durchschnittssatz ersetzt; dieser betragt je volle Stunde 10,00 €.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Einsatzes von der Alarmierung bis zum
Einsatzende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf halbe Stunden
aufgerundet.

(3) Bei Einsitzen, bei denen der Korper oder die Kleidung des Angehorigen der
Gemeindefeuerwehr auflergewohnlich verschmutzt wird sowie bei Atemschutzgeritetragern
erhoht sich der Durchschnittssatz um 3,00 € je zu entschadigende Stunde.

(4) Fiir Einsédtze mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinander folgenden Tagen werden der
entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in tatsichlicher Héhe ersetzt (§ 15
Abs. Feuerwehrgesetz).

§ 2 Entschddigung fiir Aus- und Fortbildungslehrginge

(1) Fiir die Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgéngen mit einer Dauer von bis zu zwei
aufeinander folgenden Tagen wird auf Antrag als Aufwandsentschiddigung fiir Auslagen ein
Durchschnittssatz von 3,50 €/Stunde fiir die ersten drei Stunden und von 4,50 €/Stunde fiir je
weitere drei Stunden gewdhrt. Entsteht neben den Auslagen tatséchlich ein Verdienstausfall,
erhoht sich der Durchschnittssatz fiir diese Zeit um 7,00 €/Stunde.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer des Aus- und Fortbildungslehrgangs vom
Unterrichtsbeginn bis -ende zugrunde zu legen. Angefangene Stunden werden auf halbe Stunden
aufgerundet.

(3) Bei Aus- und Fortbildungslehrgéngen auflerhalb des Gemeindegebietes erhalten die
ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr neben der Entschadigung nach Absatz
1 eine Erstattung der Fahrtkosten der zweiten Klasse oder eine Wegstrecken- und
Mitnahmeentschédigung in entsprechender Anwendung des Landesreisekostengesetzes in seiner
jeweiligen Fassung.

(4) Fiir Aus- und Fortbildungslehrgange mit einer Dauer von mehr als zwei aufeinander
folgenden Tagen werden der entstehende Verdienstausfall und die notwendigen Auslagen in
tatsachlicher Hohe ersetzt (§ 15 Abs. 4 Feuerwehrgesetz).

§ 3 Zusitzliche Entschidigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung titigen Angehorigen
der Gemeindefeuerwehr, die durch diese Titigkeit iiber das iibliche Maf} hinaus Feuerwehrdienst
leisten, erhalten eine zusitzliche Entschadigung im Sinne des § 15 Abs. 2 des Feuerwehrgesetzes
als Aufwandsentschidigung fiir Ubungsleiter:
a. Feuerwehrkommandant 275,00 €/Jahr
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soweit gleichzeitig Abteilungskommandant, weitere 90,00 €/Jahr
b. Abteilungskommandant 200,00 €/Jahr
c. Jugendfeuerwehrwarte jeweils 75,00 €/]Jahr
d. Jugendleiter 50,00 €/Jahr

(2) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich titigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr,
die durch andere Titigkeiten als in der Aus- und Fortbildung tiber das tibliche Maff hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der Entschdadigung nach Abs. 1 eine zuséitzliche
Entschiddigung im Sinne des § 15 Abs. 2 des Feuerwehrgesetzes als Aufwandsentschadigung;:

a. Feuerwehrkommandant 60,00 € /Jahr
soweit gleichzeitig Abteilungskommandant, zzg]l. 30,00 €/Jahr
b. Abteilungskommandant 60,00 € /Jahr
c. Gerdtewarte jeweils 325,00 €/Jahr
d. Atemschutzgeratewart 120,00 €/Jahr

§ 4 Entschddigung fiir haushaltsfiihrende Personen

Fiir Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fithren (§ 15 Abs. 1 Satz 3
Feuerwehrgesetz) sind die §§ 1 und 2 mit der MafSgabe anzuwenden, dass als Verdienstausfall das
entstandene Zeitversaumnis gilt. Bei Einsatzen und Aus- und Fortbildungslehrgéngen mit einer
Dauer von mehr als zwei aufeinander folgenden Tagen werden neben der Entschadigung fiir die
notwendigen Auslagen Verdienstausfall von 7,00 €/Stunde gewahrt.

§ 5 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt zum am 1. Januar 2014 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung vom 18.
November 1991 in der Fassung vom 13.08.2011 aufler Kraft.
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Hinweis:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung oder aufgrund der
Gemeindeordnung beim Zustandekommen dieser Satzung ist nach § 4 Abs. 4 der Gemeindeordnung
unbeachtlich, wenn sie nicht binnen eines [ahres nach Bekanntmachung dieser Satzung schriftlich
gegeniiber der Gemeinde Bad Rippoldsau-Schapbach unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die
Verletzung begriinden soll, geltend gemacht worden ist. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften iiber die
Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die Bekanntmachung verletzt worden sind.

Nachweis der 6ffentlichen Bekanntmachung:

Die vorstehende Satzung wurde im Wortlaut im Biirger-Info Nr. 32 vom 08.08.2013 offentlich
bekannt gemacht.

Bad Rippoldsau-Schapbac

Bernhard Waidele

Biirgermeister
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